Colegic Cordillera
~ La Serena
R.B.D: 40231

Informe de la Gestién Educativa: Ao 2025

La normativa vigente indica que el Director(a) del Establecimiento con JECD debe
pi‘ésen’tar a la Comunidad Escolar y a sus organizaciones un informe de la Gestién
Educativa correspondlente al ano escolar anterior. Por tal razoén y de acuerdo
tambien a una necesidad propia de esta Comunidad Educativa, a continuacion,
describiremos a grandes rasgos la gestion realizada por el Colegio Cordillera La
Serena durante el afio 2025.

1.- Objetivos Estratégicos planteados, al igual que en per:odos anteriores, fueron
los siguientes:

- Desarrollar aprendizajes de calidad que aseguren una educacion con excelencia
académica.

- Desarrollar una formacién valérica y Convivencia escolar que permitan el respeto a
Ia‘persona individual dentro de su contexto social.

- Promover una Comunidad Educativa que permita la participacion y comprom[so de
cada estamento del Colegio.

Las estrategias utilizadas fueron las siguientes:

- Reuniones semanales del Equipo de Gestion. (2 horas)

- Reuniones Técnicas Pedagégicas Docentes, semanales. (2 horas)

- Constitucidn Consejo escolar.

- Realizacion de 1542 entrevistas a padres o apoderados.

- Reuniones apoderados Prekinder a 4°medio.

- Revision de los procesos evaluativos y sus modificaciones.

- Revision en las reuniones técnicas de la priorizacion curricular.

- Capacitaciones en las areas de la convivencia escolar y Lenguaje.

- 'Plan de Mejoramiento de la disciplina escolar como un eje formador y al

servicio de los aprendizajes.
.‘ - _Re\iisién de las Normas de Convivencia Escolar por parte de cada estamento.
. ' Gestiones permanentes con representantes de los apoderados con el fin de
que,‘ el Centro de Padres siga teniendo participacion para coordinar las
- Iniciativas en pro del alumnado del Colegio.




Planes y programas propios de Inglés de PK a 4° Béasico y Péicomotricidad
para el nivel Preescolar y Primer ciclo bésico. (1° a 4° Bésico)

Uso de la metodologia Musica en colores para los niveles PK a'4° Basico.

.Clases de Milsica e Inglés con profesores especialistas desde PK a 4° Basico.

Continuacién del Proyecto de Mediacién Escolar, resolviendo los conflictos

‘que se producen al interior de los grupos curso. Esta accidn va en directa

relacién con la prevencién del acoso escolar.

Ejecucion de un programa de orientacion en cada nivel de ensefianza.
Programa de Educacion Sexual, incorporando sus tematicas al proyecto de
orientacion del Colegio.

Continuacion del Proyecto de Valores, involucrando a los alumnos desde Pre-
kinder a Cuarto Medio. Es una forma concreta de trabajar el desarrollo de
valores en nuestros éstudiantes.

Proyecto Fortalezas del caracter de PK a 4M.

Extension horaria del Nivel de Transicién | y Nivel de Transicién II.

Jomada Escolar Completa JEC 1° y 2° Bésico, con recursos propios.

Envio de informaciones y actividades relevantes a los apoderados mediante
correo electrdnico y/o pagina web.

Utilizacién de Instagram CEAL y Colegio Cordillera.

Continuacién del sitio web del Colegio Cordillera para mejorar los canales de

comunicacion entre apoderados y colegio, y recursos educativos.

Apoyb en la participacion de alumnos y alumnas en actividades culturales,
actividades cientificas y de idioma inglés: Olimpiadas de Matematica,
Olimpiadas de Fisica, Festival de Bandas, Festival de Talentos, Feria
Cientl’ﬁca, Semana de Inglés. |

Ferias vocacionales. Dentro del programa de orientacion se les entrega a los

estudiantes de ensefianza media herramientas para elegir su futuro

profesional. Asi como también, charlas relacionadas al tema. De esta forma

se establece que la educacion superior es la meta a la que deben aspirar

nuestros estudiantes. o

Realizacion del proceso de electividad de Il y IV medio.

Realizacion de actos matinales los dias lunes cada 15 dias, en apoyo a la
Formacién Ciudadana.

‘Celebracion de fechas importantes: Pascua de resurreccién, Dia del

estudiante, Dia de la Familia, Semana de Inglés, Fiestas Patrias, Licenciatura
41\/!, Actos 8° Basico y Kinder, Feria Cientifica, entre otros.

Gestion de salidas pedagégicas de cursos seglin proyecto de aula.



Actividades

Aplicacion DIA Socioemocional de 1° Basico a 4M.
~Aplicacion DIA Lectura y Matematica de 2° Basico a 2M.
Ensayos intermos PAES.
Ensayos Preu. Cepech PAES 3° y 4° Medio.
Reunién semanal de Coordinadores de Departamentos.
Reuniones semanales con Equipo de Gestion.
Consejo Técnico General de Profesores, miércoles de 16:30 a 1830 hrs.
Reunion de coordinacién con Equipo de Gestién “Evaluacién P.M.E.”.
Enfrega de Informes personalidad y calificaciones de 1° Basico a 4M,
Entrega de informes de evaluacién a Prekinder y Kinder.
Celebracién del aniversario Colegio Cordillera.
Charlas y operacion de estacion Meteoroldgica.
Participacion en Congreso Ocre-ULS.
Certificacién Inglés 4° Medio.

Relacién con el medio:

Practicas profesionales, estudiantes de la Universidad de La Serena: Inglés,
Musica, Biologia, Hiétoria, Fisica, Educacion General Bésica.

Practica profesional, Universidad Santo Tomas: Educacién Fisica.

Practica de Psicologo; Universidad del Alba.

Participacion en las Olimpiadas de Matematicas.

Convenio con Universidad del Alba para apoyo de evaluacién a estudiantes.

2.- Resultados Externos, datos actualizados.

- Pruebas de seleccion para ingresar a la educacién superior.
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A continuacion, se entrega una tabla comparativa basada en Ia cantidad de alumnos

que rinden la prueba y son seleccionados para ingresar a la educacion superior.

MATRICULA 34 32 35 31 37 36 38 37 36 37 38
INSCRITOS 32 30 35 29 37 35 38 37 36 a7 37
RINDEN 32 30 35 28 36 35 38 35 34 37 37
POSTULAN 16 16 23 19 s/ 22 29 28 23 27 29
SELECCIONADCS 11 10 15 15 5/ 17 24 22 19 23 24

RANKING PAES COLEGIOS 2025

N H s SN E B

7 SAN FRANCISCO COLL 56555 | 843 |6883| 4137 | 5065 4975

18 TOMAS 5618 |649,1|6ev45| 452 5412 5059 757.9
19 LASERENA | 65995 [6568[663,1] 4707 | 498§ 504,6 795,5
20 TERESA VIDELA 651,75 [6383|664,7| 4203 | 5214 795 736,7
21 ESCUELA DE MUSIGA 549,15 |6452/653,1| 4768 | 5341 ABAT 7814
22 COLEGIC TRINITY 54755 |636,5|6586| 4184 | 4042 £91,5 768
23 JARRERA 64735 |642,2|652,5| 40925 | =528 4846 7012
24|  SAGRADOS CORAZONES 544 628,2|659,8] 4506 | 5079 4599 7665
25 COLEGHD SAN NICOEAS 541,32 [832,3|649,7| 4503 | 5189 488.9 756,3

Tenemos como comunidad educativa grandes desafios para mejorar cada dia y
ustedes como padres y apoderados pueden colaborar:

- Respetando el Reglamento Interno de Convivencia Escolar.

- Asegurando la asistencia a clases todos los dias.

- Puntualidad en la hora de ingreso y salida de su hijo(a) en el establecimiento.



- Permitir un lugar tranquilo, en su hogar, bien iluminado y sin distracciones
donde pueda estudiar, hacer sus tareas y realizar sus trabajos con
anticipacion.

3.- Redes de Apoyo
Se mantienen las alianzas estratégicas con;:
- Universidad de La Serena.
- Universidad Central.
- Universidad Catdlica del Norte Coquimbo.
- Universidad del Alba.
- Pre Universitario Cepech.
- International School. Debates.

- Otros establecimientos educacionales. Olimpiadas de Matematica.

Ya sea para practicas profesionales en nuestro establecimiento, que nuestros
alumnos reciban Charlas Vocacionales y/o accedan a visitar Ferias Vocacionales y
realizar ensayos PAES.

Charla educacional Salud Sexual y programa Jévenes y Adolescentes.
Aplicacién Ficha CLAP.

Control de Salud Infantil en ciclo preescolar.

4.- Indicadores de Eficiencia Interna
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RENDIMIENTO ESCOLAR

Afio 2025
WNomibre del Establecimisato: COUEGIC CORDILLERS Regifn: DECOQUIMBO
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RENDIMIENTO ESCOLAR ANO 2025

: TOTAL HOMBRES
10 - Ensefianza Pre Bdsica
’ Pre Kinder Kinder
Matricula Final 15 22
Retirados 0 1
Promovidos 15 21
Reprobados 0 0.
TOTAL MUJERES
10 - Ensefianza Pre Bdsica
Pre Kinder Kinder
Matricula Final 14 15
Retirados i 1-
Promovidos 14 14
Reprobados 0 0
Matriculas: 499 alumnos a diciembre 2025.
Asistencia: | 89%
Aprobados: 490 alumnos
Reprobados: g alumnos
Retirados: 8 alumnos, durante el aiio: 2 en pre basica, 5
en basica, 1 en media.
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5. Cronograma de actividades realizadas 2025.

24 25 26 27 28
Inicic de Clases. :Reunion de Equipo
Reencuentro Directivo, 9:00h.
Educativo
03 04 05 06 ' 07
Acto de Reunién de Equipo 5B Convivencia Escolar
Bienvenida, Directivo, 9:00h.  icon apoderados "No al
palabras de bullyng, si al hbuen
Direccion. trato”.

1B Convivencia Escolar
con apoderados "No al
bullyng, si al buen

trato".
- 10 1 12 13; 14
1Acto 4° medio Reuniodn de Equipo
: Directivo, 9:00h.
17 18 19 20 21
Charla Fundacién {Reunidn de Equipo
“NifiasPro” 11:30 :Directivo, 9:00h.
h.8°B a 4°M
o 24 25 26 27 28
Acto 3° medio Reunién de Equipo ;Elecciones CEAL AM Charla UC 10:30
Directivo, 9:00h. hrs
3M Charla UC 12:15
hrs.
31 |




13°M Test Holland
PREUCV.11:304°M
§Charla A. Bello

gFin_anciamiento Ed.
Superior 11:30 hrs.

f‘ABmL2025

CharladM U a
Bello
Financiamiento
Educ. Sup. 11:30
hrs.

o1
Ensayo PAES 4°
Medio

02

03

04|

4M Charla
UCentral10:30hrs. 3M
Charla UC
entral12:15hrs.
Bienestar
socioemocional.

. 07
Acto 2° medio

08

09

0
Taller 4B
Orientacién
Organizacién.

11

14
Taller 1B 11:30
luegos adecuados,
no bruscos.

15

16

17

i8

21

Acto 1° medio /
Charla 4M Univ San
Sebastian 11:30/
Huevitos de Pascua

22

23
Dia del Libro

24

25

T 28
Charla Orientacion
4M AIEP 11:30

, 29
Dia dela
Convivencia {Todo
el colegio)

30
Festival de laVoz o
Talento

MAYO

05,

06 07 08 09
Acto 8° bésico Dia del Estudiante
/Cfparla Orientacidn
3M AIEP 11:30
% : 121 13 _ 14 15 16
gSemana dela Café Literario 7° Ensayo PAES 4°  Charla PDI 4M 9:45
:Educacidn Artistica bdsico y 4° medio medio y 3° medio
_ 15 20 21 22 23
iActo 7° basico Salida de 1°
_ medio

. 26 27 28 29 \ 30
AN Charla manejo Dia de la Familia
de|ansiedad y estrés

-14:30 hrs a 12:10
hrsll.' S

2M vy 3M Charla
‘Alimentacién
§sa|‘udable -11:30
'hrs a 12:10 hrs.




02

Acto 6° 3
‘basico/Alimentacio
‘n saludable.

09

‘Ensayo General
Revista Educ.
Fisica, 11:30h.

16

30

JULIO

07

14
‘Mafiana
Cordillerana

Acto 5° basico

21/
titeres:
28
° basico

'Funcion de
9:00h. y 1€

':Acto 3°y4

AGOSTO

23

03

17/

01

15

22

29

10

24

08

11

25

04

18

Jornada de Reflexion:
Presentes contra la
Violencia.

09

23

16|

Aniversario
Colegio. Noche
Cordillerana

05

12

26|

03

10

1/

24

31

19§

06
13|

20

27

1

18
Aniversario Colegio

25/

30/

04::

11]
Acto 1°y 2° basico
/Semana de Inglés
18|

Certificacién de
~ Inglés
25

'Ensayo PAES 4°
_ Medio
01
Acto Pky K :
'Ensayo

05

12
19

26

 (externo)
02

Encuentro Bandas

13

06

07

Chocolatada

_ Literaria

08

20
Salida 4° medioy 3°
~ medioUST.

27

Festival de
é‘_;algntos

14

21

15
22

29



01 02 03 04 05
Preensayoacto | Dia de la Chilenidad
fiestas patrias ;
08 09 10 11 12
Acto de Ensayo General !Acto de Fiestas
reconocimiento de Patrias
estudiantes
destacados, 7
15 16 17 18 19
E .
a 22 23 24 25 26
: 3My 4M Charla 4M Charla FUAS Salida 4° Medio,
! Poder Judicial Orientacién Santiago
29 30 01 G2 03
tActo 4° medio.
OCTUBRE
29 30 01 02 03|
%
06 07 08 09 10§
iCharla 4M Santo Ensayo PAES4°  Feria Cientifica/
Tomas. medio y 3° medio Olimpiada de
Matematica
13 i4 15 16: 17
Acto 3° medio Evaluacién docente :Ensayo Chocolate | Dia del Profesor
Literario 9:45h. '
20 21 22 23, 24
Simce 8° Bésico / Simce 8° Basico/ Chocolate Literario/
Pelicula Fecils Festival de Olimpiada de
Bandas Externos. Matematica/
Congreso OCRE-ULS
i
27 28 29 30 31!
Acto 2° medio Festival inter- Salida 2° Medio a i
escolar de bandas.  Valparaiso. |
NOVIEMBRE
03 04 05 06 07
Charla 4BTenencia Simce 4° Basico Simce 4° Basico i/ Jeans Day CGP
responsable de Matematica Lectura
imascotas U. del
Alba
10 1 12 13 14
{Acto 1° medio Simce 2° Medio i Simce 2° Medio Accién de gracias,  Ultimo dia de clases
Matematica Lectura 4° medio 4° medio
17 18 19 20 21
Taller de Semana Educacion :Semana Educacién Semana Graduacion de 4°
Neurodivergencia :Parvularia: Feria de ! Parvularia: Educacion Medio, 18:00h.
para 1B {(Ed. Dif.  |juegos Presentacion de los | Parvularia:
padres Convivencia
puertas abiertas
24 25 26 27 28




Presentaciones :Ceremonia “Ya 5é
de navidad 6°B a :leer”. 1° Basico.
cursos de Pka5® |
Bdsico. 4B Taller
"Espacios
personales”
Conv.
Esc./Orientacién.

DICIEMBRE

01 02 03 04

de Pk a2 4° medio finalizacion
Kinder, 17:00h,

Muestra de Artes Acto de Ultimo dia de Clases

05

08 09 10 11
Acto de
finalizacion 8°
Basico, 17:00h.

12

6.- Uso de los Recursos Financieros

Con la subvencion y el financiamiento compartido se mantuvo equilibrado el
presupuesto anual, cancelando las remuneraciones del personal, efectuando los
pagos relacionados con los gastos de operaciéon, mantenciéon y mejoramiento; asi

como la cancelacion de reparaciones y las adquisiciones realizadas en el periodo.

En cuanto a las becas asighadas estas beneficiaron a estudiantes con diferentes
porcentajes, por un valor de $71.377.000 equivalentes a 52,1 becas completas,
correspondientes a una asignacion de 60 beneficiarios, cumpliendo con lo sefalado
por el Ministerio de Educacién manteniendo la postura del Colegio de hacer un
esfuerzo mayor para ayudar a mas familias de su comunidad escolar que se
encuentran con problemas econémicos y/o que representan el espiritu del Colegio y

adhieren a sus principios.

7.- Situacién de Infraestructura y equipamiento del Establecimiento

Con respecto a la Infraestructura en el establecimiento se realizaron las siguientes

acciones durante el afio:

- Mantencion de mobiliarios de las salas de clases de educacion pre basica, basica
y media.

- Mantencion y reposicion de mobiliario en salas multiusos.

- Mantencion y reposicion de proyectores de salas de clases y salas multiusos.

- Mantencién de equipos del laboratorio de computacion.



Mantencion de equipoé y dispositivos del sistema de conectividad a internet
dentro del recinto.

Mantencion de fotocopiédoras y sistema de impresion del colegio.

Reposicion material para clases de educacion fisica, deportes y psicomotricidad.
Mantencion patio exterior Preescolar.

Reparacidon y mantencién patio central y graderias.

Mantencion graderias bamiz y pintura.

Reposicidn de vidrios exteriores e interiores.

Mantencion y corte cerco perimetral de pinos.

Mantencién muros, pisos, cielos.

Reposicion de tapas en los inodoros de los barfios de los estudiantes.
Mantencion de artefactos sanitarios de los servicios higiénicos del
establecimiento.

Mantencion en divisiones de duchas y servicios higiénicos, damas y varones.
Mantencién permanente de la sanitizacidn de los recintos de servicios higiénicos
de pre hasica, basica, media y personal.

Adquisicién Textos Musica en Colores para todos alumnos de prekinder a cuarto
basico.

Mantenciéon permanente de la sanitizacién de todos los recintos, equipos y
mobiliario utilizados por personas encargadas del funcionamiento del Colegio.
Reforzamiento en elementos de proteccion, aseo y sanitizacion dentro del
establecimiento, acorde a las condiciones sanitarias vigentes.

Reforzamiento en eleméntos de proteccion personal, aseo y sanitizacion para
todos los colaboradores, acorde a las condiciones sanitarias vigentes.
Reposicion y adquisicion de materiales e insumos de laboratorio de ciencias.
Mantencién jardin seco.

Modificacion iluminacién 1° a 4° basico a sistema LED.

Pintura de salas, pasillos y patios.

Adquisicion de circuito de calistenia.

Mantencion de hardware necesario para mantener conexién de la sub red
cableada al sistema existente de conectividad.

Mantencién de la red cableada (LAN) para mantener la conectividad y estabilidad
de las salas de clases (bandejas, cables, conectores, cajas, etc)

Mantencion en cada sala de clases de los equipos computacionales.
Realizacion Ceremonia Licenciatura, arriendo de estructuras y toldo, arriendo de
sistemas de audio e iluminacién, ornamentacion, escenografia, montaje, entre
ofros.

Mantencion integral del recinto relacionado a Accesibilidad Universal: acceso a

salas de prebasica, acceso a patio de prebasica, conexidn patio central con



multicancha, acceso desde estacionamiento interior, duchas Damas y Varones,

bafio universal, mantencion de plataforma mecanizada de acceso a pisos 2 y 3.
REFLEXION FINAL

Al concluir el presente informe de gestion educativa, se hace necesario detenerse y
reflexionar sobre el camino recorrido, los logros alcanzados vy los desafios que ain
persisten. La gestion desarrollada durante este periodo ha estado orientada al
fortalecimiento de los aprendizajes, la formacién integral de los estudiantes y la
consolidacién de una comunidad educativa comprometida, participativa y en
constante mejora.

Los avances obtenidos dan cuenta del esfuerzo conjunto de docentes, asistentes de
la educacion, estudiantes y familias, quienes han contribuido desde sus distintos
roles al cumplimiento de los objetivos propuestos. Se evidencia un progreso
significativo en la implementacion de estrategias pedagodgicas, en el
acompafiamiento a los procesos de ensefianza-aprendizaje y en la promocion de un
clima escolar basado en el respeto, la inclusion y la sana convivencia.

Sin embargo, también reconocemos que la mejora educativa es un proceso continuo,
que exige revision permanente, autocritica y capacidad de adaptacion frente a los
nuevos desafios del contexto. Persisten brechas que nos invitan a redoblar los
esfuerzos, fortalecer el trabajo colaborativo y seguir innovando en nuestras practicas.
En este sentido, la evaluacién de la gestidon no solo permite dar cuenta de lo
realizado, sino que se transforma en una herramienta fundamental para proyectar el
futuro, reafirmando nuestro compromiso con una educacion de calidad, equitativa y
centrada en el desarrollo integral de todos los estudiantes.

Finalmente, esta reflexion nos impulsa a continuar avanzando con conviccion,
responsabilidad y vocacion, entendiendo que cada accion emprendida tiene un
impacto directo en la formacion de las personas y en la construccion de una sociedad

mas justa y consciente.

Saluda atentamente,

SANDRA YOYCE SARZOSA AHUMADA
DIRECTORA
COLEGIO CORDILLERA LA SERENA




